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APPROBATION DES MODALITES DE RECRUTEMENT EN MASTER 1 :
ROLE ET COMPOSITION DES COMMISSIONS DE RECRUTEMENT

Le Conseil dadministration, en sa séance du 16 décembre 2025, sous la présidence de
Georges LINARES, Président,

Vu le code de I'éducation et notamment ses articles L.612-6, D.612-33 a D.612-36-4 et
L.712-3,

Vu le décret n°2023-113 du 20 février 2023 relatif a la procédure dématérialisée de
candidature et de recrutement en premiére année de master,

Vu l'arrété du 22 janvier 2014 modifié fixant le cadre national des formations conduisant a
la délivrance des dipldmes nationaux de licence, de licence professionnelle et de master,

Vu l'arrété du 30 avril 2024 accréditant Avignon Université en vue de la délivrance de
diplémes nationaux,

Vu les statuts d’Avignon Université,

Vu le réglement intérieur du Conseil d’administration d’Avignon Université,

Vu l'avis favorable de la Commission de la Formation et de la Vie Universitaire d’Avignon
Université en sa séance du 20 novembre 2025,

Aprées en avoir délibéré,

Approuve les modalités de recrutement en master 1 : réle et composition des commissions
de recrutement, telles qu'annexées a la présente délibération.

Vote du Conseil d'administration : favorable a la majorité (une abstention)

Membres composant le conseil : 28
Affaire suivie par Membres présents (11) ou sup;lallees 4):15
Alain RICHAUD Membres absents et non suppléés : 13
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Modalités de recrutement en Master 1 :
‘ role et composition des commissions de
AVIGNON recrutement (CRM)

Textes de référence :

e Code de I'’éducation, notamment ses articles L.612-6 et D.612-33 a D.612-36-4 ;
e Décret n°2023-113 du 20 février 2023 relatif a la procédure dématérialisée de candidature
et de recrutement en premiere année de master ;

I/ Role

L'admission dans les formations conduisant au dipldme de Master est subordonnée a I'examen, par
les commissions de recrutement, des dossiers de candidatures transmis via la plateforme Mon
master.

Elle apprécie la qualité et la cohérence du parcours du candidat.

L'examen du dossier de candidature par les commissions de recrutement peut étre complété par
un entretien individuel et/ou un test de compétences.

L'admission des candidats dans chaque formation est prononcée par le Président de I'université sur
proposition des commissions de recrutement.

II / Composition

Chaque commission est composée d’au moins 2 membres ayant la qualité d’enseignant ou
enseignant-chercheur.

La composition de chacune des commissions de recrutement est arrétée par décision du Président
de l'université.
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